
ERIALANE,
ENESEARENGU JA
TÄIENDKOOLITUS
Kokku kuni 3800 tundi
Individuaalne suunamine
ametialaste või
lisaoskuste arendamiseks

KOOLITUSMOODUL:
MEELE JUHTIMINE
JA STRESSI
MAANDAMINE
(sh läbi
hingamistehnikate)

KOOLITUS 
„SAMM TÖÖELLU 
MUUTUVAL TÖÖTURUL“
100 tundi grupile, 5 gruppi
Tööotsingu-, sotsiaalsete
ja enesejuhtimise oskuste
arendamiseks ja
lihvimiseks

TÖÖKLUBI
30 tundi grupile, 5 gruppi
Regulaarsed
grupikohtumised
toetusgrupi põhimõttel 1
kord nädalas grupijuhi
eestvedamisel

TUGIISIKUTEENUS
CARE METOODIKA
ALUSEL
Kokku kuni 750 tundi
Tugiisikute rakendamine
Tugiisikute 
superviseerimine

TÖÖPRAKTIKA
Kokku kuni 6200 tundi
Praktilise töökogemuse
omandamine,
ametialaste oskuste
täiendamine,
tööharjumuse taastamine

NÕUSTAMISTEENUSED
Kokku kuni 550 tundi
Karjäärinõustamine
Psühholoogiline 
nõustamine ja teraapia
Sõltuvusnõustamine
Võlanõustamine

TOETAVAD 
VÕIMALUSED 
OSALEJALE: 
- Stipendium koolitusel 
   ja praktikal
- Sõidutoetus
- Tasuta toitlustus koolitusel
- Tasuta lapsehoid 

TÖÖOTSIJA
TEADLIK
TEGEVUS

TÖÖTURUL

PROJEKTI 
„TEADLIKULT TÖÖELLU“ TEGEVUSED

25.03.2022-31.08.2023

Valged – individuaaltegevused
Punased – grupitegevused

TASAKAALUTEENUSED LÄBIVALT – integreerinud on nii grupi- kui individuaaltegevused, mis toetavad 
sisemist tasakaalu, heaolu ja vaimset tervist (sh koolitusmoodulid „Samm tööellu“ raames, nõustamine, teraapia, 
tugiisikuteenus CARe metoodika alusel, stressi maandamise tehnikate õppimine).


